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Liebe Ermenseerinnen und Ermenseer

Die Gemeinde Ermensee hat Ge-
schichte geschrieben: Am 14. Juni 
2023 hat an der Gemeindever-
sammlung eine grosse Anzahl 
StimmbürgerInnen grossmehrheit-
lich beschlossen, dass unsere Ge-
meinde ab September 2024 von 
einem Fünfer-Gremium geführt wer-
den soll. Mit diesem wegweisenden 
Entscheid kann sich der Gemeinde-
rat Ermensee für die Zukunft bereit-
machen. Ich freue mich bereits jetzt 
auf die neuen Gemeinderatsmitglie-
der und auf neue sowie spannende 
Herausforderungen.

Auch in Bezug auf die Sammelstelle 
besteht jetzt Klarheit: Mit grosser 
Mehrheit wurde die Gemeinde- 
initiative angenommen. Damit darf 
die Gemeinde Ermensee keine ei-
gene Sammelstelle betreiben und 
muss diese Aufgabe an eine Nach-

barsgemeinde oder einen privaten 
Dritten übertragen, falls ein entspre-
chendes Angebot besteht.

Nach dem sehr positiven Rech-
nungsabschluss 2022 werden wir 
uns demnächst mit dem Budget 
2024 beschäftigen. Die finanziellen 
Herausforderungen und Aufgaben 
werden sich nicht gross verändern. 
Auf jeden Fall wird der Gemeinde-
rat sorgfältig und haushälterisch mit 
den ihm zur Verfügung stehenden 
finanziellen Ressourcen umgehen.

Für die Schülerinnen und Schüler in 
Ermensee geht das Schuljahr bald 
zu Ende. Ich denke, dass nicht nur 
Wehmut nach der Schule herrschen 
wird und sich alle auf die wohlver-
dienten Sommerferien freuen. Für 
einen Teil unserer jüngsten Mitbürg-
erInnen beginnt nach den Sommer-

ferien ein neuer Lebensabschnitt. 
Einige werden neu in den Kindergar-
ten gehen und erstmals die Luft der 
Schule Ermensee, die sie die nächs-
ten Jahre begleiten wird, schnup-
pern. Bei den Älteren steht bereits 
der Schritt in die Oberstufe an oder 
sie werden die Schule verlassen und 
die ersten Schritte ins Berufsleben 
machen. Ich wünsche allen für ihre 
zukünftige Entwicklung nur das Al-
lerbeste. Allen Mitbürgerinnen und 
Mitbürgern wünsche ich schöne 
und erholsame Sommertage. Ge-
niessen Sie ihre Ferien und erholen 
Sie sich gut.

Andreas Müller
Gemeindepräsident

Gemeindeversammlung vom 
14. Juni 2023

An der Gemeindeversammlung 
vom 14. Juni 2023 genehmigten 
die Stimmberechtigen den Jahres-
bericht 2022 mit dem Bericht über 
die Umsetzung des Legislaturpro-
grammes, den Berichten zu den 
Aufgabenbereichen, der Jahres-
rechnung, dem Prüfbericht der ex-
ternen Revisionsstelle, dem Bericht 
der Controllingkommission sowie 
dem Kontrollbericht der kantona-
len Finanzaufsicht einstimmig. Die 
Jahresrechnung 2022 schloss da-
bei mit einem Ertragsüberschuss 
von Fr. 634‘863.49 (Budget Auf-
wandüberschuss von Fr. 53‘475.36) 
und mit Nettoinvestitionen von 
./. Fr. 4‘752.05 (Investitionsausga-
ben Fr. 89‘299.40, Investitionsein-
nahmen Fr. 94‘051.45) ab. 
Im Weiteren genehmigten die 

Stimmberechtigten eine Teilrevi-
sion der Gemeindeordnung gross-
mehrheitlich. Mit dieser Änderung 
der Gemeindeordnung wird auf die 
nächste Legislaturperiode der Ge-
meinderat sowie auch die Bildungs-
kommission von drei auf fünf Mit-
glieder aufgestockt. Ein Antrag auf 
Durchführung der Schlussabstim-
mung im Urnenverfahren wurde mit 
25 Ja-Stimmen nicht angenommen.
Zudem erfolgte die Beschlussfas-
sung über die Gemeindeinitiative 
«Keine überteuerte, natur- und land-
schaftsunverträgliche Sammelstelle 
in Ermensee!». Die Gemeindeini-
tiative wurde mit 65 Ja- zu 32 Nein-
Stimmen angenommen. Mit dieser 
Zustimmung wird das Abfallent-
sorgungsreglement der Gemeinde 
Ermensee mit einem neuen Absatz 
ergänzt, welcher vorsieht, dass die 
Separatabfälle in regionalen Sam-
melstellen in benachbarten Gemein-
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den entsorgt werden müssen. Nur 
bei einem fehlenden Angebot kann 
eine Sammelstelle in Ermensee be-
trieben werden. Ein Antrag auf eine 
geheime Schlussabstimmung wur-
de mit 22 Ja-Stimmen nicht ange-
nommen.
Die Gemeindeversammlung wurde 
von 116 Stimmberechtigen besucht, 
was einer Stimmbeteiligung von 
16.2% entspricht.

Baubewilligungen /  
Gestaltungsplangenehmigung

Der Gemeinderat hat folgende Bau-
bewilligungen erteilt:
- Müller-Camenzind Josef, Schleife-

weg 9, 6294 Ermensee, für die Er-
weiterung des Sickersteinplatzes 
beim bestehenden Gebäude Nr. 26 
auf dem Grundstück Nr. 396, GB Er-
mensee, «Schleifeweg 5, 7 und 9»

- Lang Bruno und Heidi, Aabach-
strasse 13, 6294 Ermensee, für 
die Fenstersanierung mit Anpas-
sung der Terrasse beim Wohn-
haus Nr. 95, auf dem Grundstück 
Nr. 373, GB Ermensee, «Aabach-
strasse 13»

- Müller Kurt, Obertannberg 5, 6214 
Schenkon, für die Sanierung der 
Heizungsanlage und Aufbau einer 
Photovoltaikanlage auf dem beste-
henden Gebäude Nr. 94 auf dem 
Grundstück Nr. 1098, GB Ermen-
see, «Luzernerstrasse 5»

Zudem hat der Gemeinderat den 
Gestaltungsplan «am Bahnhöfli» 
auf dem Grundstück Nr. 428, GB 
Ermensee, der Eigentümer Müller 
Urs, Bahnhöflistrasse 4, 6294 Er-
mensee, und Müller Oskar, Bahn-
höflistrasse 2, 6294 Ermensee, ge-
nehmigt.

Einbürgerung

Johanna Dordoni hat beim Staat-
sekretariat für Migration (SEM) ein 
Gesuch um erleichterte Einbürge-

rung gestellt. Das SEM teilt nun mit, 
dass Johanna Dordoni gestützt auf 
Art. 24a des Bürgerrechtsgesetz-
tes erleichtert eingebürgert wird. 
Sie erhält demzufolge definitiv das 
Schweizer Bürgerrecht und das Ge-
meindebürgerrecht von Ermensee. 
Wir gratulieren Johanna Dordoni 
ganz herzlich zum neuen Bürger-
recht und wünschen ihr auf dem 
weiteren Lebensweg alles Gute.

Demission von Josef Müller-Ca-
menzind als Betreibungsbeamter

Mit Schreiben vom 20. April 2023 teilt 
Josef Müller-Camenzind mit, dass er 
auf Ende der laufenden Amtsperiode 
2020 – 2024 als Betreibungsbeamter 
demissioniert und seine Amtstätig-
keit somit per 31. August 2024 be-
endet. Der Gemeinderat hat diesen 
Rücktritt mit Bedauern zur Kenntnis 
genommen und dankt Josef Müller-
Camenzind ganz herzlich für seinen 
langjährigen Einsatz als Betreibungs-
beamter der Gemeinde Ermensee. 
Die Gemeinden des Betreibungskrei-
ses Aesch (Aesch, Ermensee und 
Schongau) werden nun eine Nach-
folgelösung suchen.

Interkantonale Polizeischule 
Hitzkirch

Die Interkantonale Polizeischule 
Hitzkirch teilt mit, dass sie vom  
16. bis 18.  August 2023 auf dem 
Gebiet der Gemeinde Ermensee 
wiederum praktische Prüfungsse-
quenzen anlässlich der Eidg. Berufs-
prüfungen zum Polizist / zur Polizis-
tin durchführt. Die Interkantonale 
Polizeischule dankt im Voraus für 
das Verständnis. 

Regionale  
Wasserversorgungsplanung

Der Gemeindeverband IDEE SEE-
TAL initiierte gestützt auf den kanto-

nalen Richtplan zusammen mit den 
Verbandsgemeinden, den Wasser-
versorgungsorganisationen und der 
kantonalen Gebäudeversicherung 
ein Projekt zur Sicherstellung der 
regionalen Wasserversorgungspla-
nung. 

Das Projekt hat zum Ziel, eine 
Grundlage für eine effiziente Was-
serversorgungsinfrastruktur zu 
schaffen und die primäre Wasser-
versorgungsqualität im Seetal sicher 
zu stellen. In einem ersten Projekt-
schritt wurde eine Bestandesana-
lyse aller Wasserversorgungsanla-
gen erarbeitet und eine regionale 
Wasserbilanz berechnet. Auf dieser 
Grundlage erfolgte im zweiten Pro-
jektschritt im Rahmen eines tech-
nischen Konzepts die Ausarbeitung 
von konkreten Umsetzungsmass-
nahmen. Die Massnahmen zielen 
darauf ab, künftig die Versorgungs-
sicherheit im Seetal zu gewährleis-
ten und die Synergien der regiona-
len Infrastruktur zu verbessern.

Es zeigte sich, dass auch mit Mass-
nahmen zur besseren Vernetzung 
der Wasserversorgungen innerhalb 
der Gemeinden (bspw. Bau des 
Trinkwasser-Notverbundes zwi-
schen den Gemeinden Ermensee 
und Hitzkirch) und innerhalb der Re-
gion Seetal langfristig ein Defizit bei 
der Wasserbeschaffung verbleibt. 
Deshalb ist ein externer Wasser-
bezug unabdingbar. Eine sorgfältige 
Prüfung aller möglichen Varianten 
führt zur Empfehlung, das Wasser 
aus dem Luzerner Reusstal, konkret 
ab Inwil-Dorf, zu beziehen, wo be-
reits ein Netzverbund mit Eschen-
bach besteht.

Mit den Verbandsgemeinden wird 
die zukünftige Projektträgerschaft 
und Organisationsform erarbeitet, 
die für die operative Umsetzung der 
im Projekt definierten Massnahmen 
zuständig ist.
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Einwohnerkontrolle

In der Einwohnerkontrolle sind in der 
Zeit vom 13. April 2023 bis 15. Juni 
2023 folgende Mutationen vorge-
nommen worden:

Zuzüge
- Grebinichenko Ruslan und Mon-

chakivska Diana mit Ielyzaveta, 
Ransktrasse 1

- Grebinichenko Artem, Rankstras-
se 1

- Stelmashchuk Tetiana, Rankstras-
se 1

- Marchenko Ihro, Husmatt 12
- Furrer Markus, Luzernerstrasse 5
- Bind Sabrina, Richenseerboden 2
- Rufer Bernhard und Luzia, Tampi-

teller 9
- Eich Flavio, Hübeli 5
- Marin Bohorques Carlos Eugenio, 

Luzernerstrasse 6

Wir heissen die Neuzuzüger in unse-
rer Gemeinde herzlich willkommen.

Geburt
- Zimmermann Michael, geb. 6. Juni 

2023, Sohn des Zimmermann Chris-
toph und der Zimmermann geb. 
Stettler Isabelle, Rankstrasse 18 

Wir gratulieren den Eltern zur Ge-
burt ihres Kindes und wünschen 
ihnen viel Freude und viele erlebnis-
volle Stunden.

Todesfall
- Elmiger Rosa, geb. 24. Juli 1929, 

wohnhaft gewesen im Alters-
wohnheim Chrüzmatt, Hitzkirch, 
gestorben am 1. Mai 2023 in Hitz-
kirch 

Den Angehörigen entbieten wir 
unsere aufrichtige Anteilnahme und 
wünschen ihnen viel Kraft.

Gratulationen
Wir gratulieren folgenden Personen, 
die im Juli und August einen beson-
deren Geburtstag feiern:

87 Jahre
- Jamie Soria-Manzoni, geb. 13. Juli 

1936, Chriesi-Park 6

86 Jahre
- Bernadette Jung-Bütler, geb. 

31. August 1937, Alterswohnheim 
Chrüzmatt

- Theresia Elmiger-Krummenacher, 
geb. 9. August 1937, Mühlestras-
se 15

85 Jahre
- Elisabeth Moos-Elmiger, geb. 

10. August 1938, Linde 3

75 Jahre
- Silvia Mischler-Lattmann, geb.  

12. August 1948, Richenseerstras-
se 16

70 Jahre
- Walter Fuchs-Marbet, geb. 26. Juli 

1953, Rankweg 6
- Jeannette Müller-Mattmann, geb. 

14. August 1953, Aabachstrasse 18
- Béatrice Pfister-Mangold, geb. 

20. August 1953, Mühlestrasse 3

Wir wünschen den Jubilaren gute 
Gesundheit und viel Freude im neu-
en Lebensjahr.

Handänderungen

In der Zeit vom 13. April 2023 bis 
15. Juni 2023 gab es folgende Hand-
änderungen:

- Grundstück Nr. 1060, GB Ermen-
see, von Bregenzer-Blaser Marian-
ne, Ermensee, an EAK Immobilien 
AG, Luzern

- Grundstück Nr. 942, GB Ermensee, 
von Scherer Ruckli Rita, Hitzkirch, 
an Ruckli Gabriel und Antonia, Hitz-
kirch, zu je 1/2 Miteigentum

- Grundstücke Nrn. 462 und 1156, 
GB Ermensee von Lang Alfons und 
Lang Heidi sel., an Lang Alfons, Er-
mensee

- Grundstück Nr. 842, GB Ermen-
see, von Müller Josef, Ermensee, 
an Elmiger Benno, Ermensee

Gemeindeverwaltung

Berichte aus der 6. Klasse

Üben für die Fahrradprüfung im 
Juni
Am letzten Montag waren wir die 
Fahrradprüfung üben. Wir haben 
drei Durchgänge durch Hitzkirch 
gemacht. Beim ersten Durchgang 
hatte Frau Winter uns die ganze 
Route erklärt. Sie hat uns gezeigt, 
wann man was machen muss. Beim 

zweiten Durchgang durften wir in 
Gruppen fahren. Es waren zwei 
bis vier Personen in einer Gruppe. 
Beim letzten Durchgang haben wir 
die Strecke etwas gekürzt, dass wir 
pünktlich wieder in Ermensee wa-
ren. Nächste Woche gehen wir wie-
der üben, bis es alle super können.

Kian Biotti 

Thema Römer – Exkursion durchs 
Seetal
Wir 6. KlässlerInnen haben am  
27. April 2023 eine Exkursion auf 
dem Velo über das Thema Römer 
gemacht. Um 08.00 Uhr morgens 
war der Start im Schulhaus und um 
15.00 nachmittags waren wir wieder 
zurück. Unser erster Zwischenstopp 
war in der Seematte Richensee. Da 
ging es um das Zeitalter Jungstein-

Primarschule Ermensee
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zeit. Die weiteren Zwischenstopps 
waren, Burg Nünegg in Lieli, Unter-
hilti in Hohenrain und Römerturm 
Ottenhausen mit den Themen Rö-
mer, Mittelalter und Kelten. 
Das Velofahren an sich war nicht so 
streng, da wir zwischendurch wie-
der Pausen eingelegt haben. Bei der 
Burg Nünegg war die Znünipause. 
Da haben ein paar Freiwillige ein 
Rätsel gelöst. Unser Lehrer Herr 
Winter hat noch eingeplant, dass 
wir bis zur Kiesgrube nach Ballwil 
fahren. Aber die Zeit hat dann nicht 
mehr gereicht und wir haben uns 
auf den Heimweg begeben. Herr 
Winter hat uns immer wieder inte-
ressante Sachen erzählt. Es hat uns 
sehr viel Spass bereitet und es war 
ein mega cooles Erlebnis. 

Biljana Schumann und Hanna Wol-
flisberg

Schulfamilien, Fahnenumzug 
und Mittagessen 
An unserer Schule haben wir Schul-
familien. Das sind sieben Gruppen 
von SchülerInnen vom Kindergarten 
bis zur 6. Klasse gemischt. Jede 
Schulfamilie hat im Verlauf des 
Schuljahres eine eigene Fahne kre-
iert und fertig gestellt. Am 1. Mai 
2023 war die «Fahnenweihe». Die 
ganze Schule machte einen Fahnen-
umzug im Dorf und unsere Schul-
leiterin Frau Barnikol würdigte alle 

Fahnen mit einigen Worten. Als Ab-
schluss gab es ein feines Mittages-
sen in der Turnhalle für alle Familien, 
welche Zeit und Lust hatten. Es gab 
Spaghetti mit Tomatensauce oder 
Bolognese und gemischter oder 
grüner Salat mit feiner Salatsauce. 
Zitronenkuchen, Schokoladenku-
chen oder Marmorkuchen gab es 
noch als Dessert. 

Frau Stettler machte noch einen 
Wettbewerb: Wer unter dem Stuhl 
einen Zettel fand, gewann noch eine 
Autogrammkarte von Marco Oder-
matt dem Skirennfahrer. 

Herzlichen Dank dem Elternforum 
fürs feine Essen und auch den Spon-
soren: Vita Bad AG, Schmid Trans-
porte AG Hitzkirch, Sammoo’s Piz-
zeria & Cafe und Aldi Suisse. 

Dion Lushaj und Nico Frey

Seniorin oder Senior gesucht

Sie haben Freude am Kontakt und 
der Arbeit mit Kindern sowie Ge-
duld und Einfühlungsvermögen? Die 
Schule sucht Unterstützung! 

Die Primarschule Ermensee sucht 
für das neue Schuljahr 2023/24 nach 
einer Seniorin oder einem Senior, 
welche/r das Lehrerteam für zwei 
bis vier Lektionen à 45 Minuten die 

Woche im Fach Textiles und Tech-
nisches Gestalten unterstützt. Die 
Unterrichtszeiten sind am Dienstag 
von 13.15 bis 14.50 Uhr (2 Lektio-
nen) oder am Mittwoch von 10.00 
bis 11.35 Uhr (2 Lektionen). Zu den 
Aufgaben gehört die individuelle 
Unterstützung und Begleitung ein-
zelner Kinder bei ihren Aufgaben 
im Unterricht. Pädagogische Kennt-
nisse oder eine Ausbildung werden 
nicht gefordert. 

Wir haben mit unseren bereits aktiv 
tätigen Seniorinnen und Senioren 
viele positive Erfahrungen gesam-
melt. Die Schülerinnen und Schüler 
schätzen es sehr, dass eine zusätz-
liche Person sich für sie Zeit nimmt 
und auf sie eingeht. Mit ihrer rei-
chen Lebenserfahrung und ihrem 
Engagement sind Seniorinnen und 
Senioren eine grosse Bereicherung 
für alle Beteiligten.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wenden Sie sich bitte an die Schul-
leitung: beatrice.barnikol@schule-
ermensee.ch oder 041 917 31 87.

Die Schulleitung, das ganze Lehrer-
team und die Kinder freuen sich auf 
Sie!

Verabschiedungen an der Schule 
Ermensee

Das Ende 
eines Schul-
jahres ist nicht 
nur die Zeit für 
Zeugnisse der 
Schülerinnen 
und Schüler, 
sondern auch 
oft Zeit für Ab-

schiede und Veränderungen. Auf 
den 31. Juli 2023 verabschiedete 
sich die Schule Ermensee von Frau 
Olesia Amrein und Frau Sylvia Wicki. 
Beide waren als Klassenassistentin-
nen bei uns angestellt. Wir lassen 
Olesia Amrein und Sylvia Wicki nicht 
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gerne ziehen, 
doch können 
wir beiden kei-
ne passende 
Stelle für das 
nächste Schul-
jahr anbieten. 
Das Schul-
team Ermen-

see bedankt sich herzlich für ihren 
Einsatz und wünscht ihnen für die 
berufliche und private Zukunft alles 
Gute.

Jubiläen 
Neben Verabschiedungen haben 
wir auch noch erfreuliche Jubiläen 
zu feiern:

Evelyne und Benjamin Winter feiern 
ihr 5-jähriges Jubiläum als Lehrper-
sonen bei uns an der Schule Ermen-
see. Mit viel Engagement, Humor, 
Pragmatismus sowie vielen wert-
schätzenden und lieben Worten 
entwickeln Evelyne und Benjamin 
Winter die Schule Ermensee wei-
ter. Jeden Tag geben sie viel für die 
Schule hier in Ermensee. Das Wohl 
des Kindes steht ihnen beiden im-
mer im Mittelpunkt und dafür dan-
ken wir herzlichst. Der Gemeinde-
rat, die Bildungskommission sowie 
das gesamte Schulteam gratulieren 
herzlich zum 5-jährigen Jubiläum 
und danken für die Treue und den 
grossartigen Einsatz.

und zu guter Letzt…
Als Schulleiterin freut es mich 
ausserordentlich – insbesondere 
in dieser nicht einfachen Zeit mit 
dem Fachpersonenmangel – sagen 
zu dürfen, dass unser Klassen- und 
Fachlehrpersonenteam für das 
nächste Schuljahr 2023/24 kom-
plett ist. Es freut mich sehr, dass 
wir die Schule Ermensee mit fünf 
Abteilungen im nächsten Schuljahr 
führen dürfen und so auf die ver-
schiedensten Bedürfnisse der Kin-
der eingehen können. Von Herzen 
möchte ich dem Gemeinderat, der 
Bildungskommission und besonders 
meinem Schulteam im Vorder- und 
Hintergrund für ihren unermüdlichen 
Einsatz und ihre positive Haltung für-
einander und miteinander danken. 
Ihr seid toll!

Beatrice Barnikol
Schulleitung

Elternforum Ermensee

Gemeinsam Unterwegs – 
Gemeinsam Essen
Die Schulfamilien der Schule Ermen-
see, altersdurchmischte Gruppen 
mit einer eigen kreierten Fahne, wa-
ren am Montag, 1. Mai 2023 im gan-
zen Dorf unterwegs. Als Abschluss 
fand das gemeinsame Mittagessen 
inklusive Eltern und Lehrerschaft im 
Schulgebäude Ermensee statt.

Das Elternforum Ermensee ist für 
die Vernetzung der Eltern und Schu-

le zuständig. Dies geschieht durch 
die regelmässigen Pausen-Kafis an 
den Elternbesuchstagen der Schule 
Ermensee oder mit den Vorträgen 
zu aktuellen Themen im Bereich 
Erziehung und Schule. An diesem 
Montag fand ein besonderer Anlass 
statt. In der Schule Ermensee pflegt 
man die sogenannten Schulfamilien. 
Als kleine Einheit pflegen die Schul-
familien den Zusammenhalt an spe-
ziellen Anlässen oder Ausflügen der 
Schule Ermensee. Am Montag fand 
die Fahnenweihe statt. Jede Schul-
familie gestaltete eine eigene Fami-
lienfahne und präsentierte diese bei 
einem Spaziergang durch das Dorf. 

Im Anschluss fand das gemeinsame 
Pasta-Essen in der Turnhalle statt, 
welches durch das Elternforum or-
ganisiert und durchgeführt wurde. 
Gemeinsam Unterwegs – Gemein-
sam Essen, nach diesem Motto 
wurde viel gelacht und die Gemein-
schaft gepflegt.

Claudia Wedekind
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Chrüzmatt Hitzkirch

Sommerzyt-Programm für die 
Bewohnenden
Sobald die Tage wieder länger und 
wärmer werden, sind wir Menschen 
wieder vermehrt draussen unter-
wegs. Für unsere Bewohnenden be-
deutet dies auch, dass während den 
Sommermonaten wieder einiges an 
Aktivitäten in und um die Chrüzmatt 
geboten wird. Das seit Jahren etab-
lierte Programm findet seine Anhän-
gerinnen und Anhänger und erfreut 
sich grosser Beliebtheit. 

Am 2. Juni waren alle männlichen 
Bewohnenden zu einem Männer-
ausflug in die Alpwirtschaft Hor-
ben eingeladen. Das sommerliche 
Wetter an diesem Nachmittag liess 
ein Verweilen in der schönen Um-
gebung zu. Bei gemütlichem Zu-
sammensein genossen die Männer 
sichtlich den ungezwungenen Aus-
tausch untereinander und das ge-
nussvolle Dessert aus der Alpwirt-
schaft Horben war ein Höhepunkt 
des Nachmittages. 

Die Bewohnerinnen und Bewohner 
der einzelnen Abteilungen begaben 
sich während dem 5. und 12. Juni 
2023 separat mit Ross und Wagen 
auf eine ausgiebige Kutschenfahrt. 
Dabei genossen die Senioren wäh-
rend der Fahrt einen Apéro und 
konnten die wunderbare Aussicht 
auf den Baldeggersee geniessen. 
Spontan wurden frische Erdbeeren 
aus einem Hofladen gekauft und 
die süssen Früchte noch während 
der Kutschenfahrt verspeist. Nach 
der Anstrengung für die Pferde be-
danken sich die Bewohnenden mit 
feinen Rüebli bei den zuverlässigen 
Tieren. 

Auch die geplante Sommerwallfahrt 
nach Mariazell in Sursee fand gros-
sen Anklang bei den Bewohnenden. 
Bei herrlichstem Wetter pilgerten 
25 Bewohnende nach Sursee an 
den heiligen Ort. 

Für den Sommer stehen weitere 
Glanzpunkte bereit. Auf eine Schiff-
fahrt auf dem Hallwilersee, Brätlen, 
Spiel und Spass mit Glaceplausch, 
Rundfahrt mit Halt im Klosterkafi, 
Herbstwallfahrt nach Hergiswald in 
Obernau, der Besuch des Tonis Zoo 
in Rothenburg und auf das Bohnen-
pflücken bei Bohnen Wili in Mosen 
dürfen sich die Bewohnenden noch 
freuen. 
Diese Ausflüge wären ohne speziel-
les Engagement der Pflegemitarbei-
tenden, der Administration, dem Ak-
tivierungsteam sowie dem Einsatz 
der vielen freiwilligen Helferinnen 
und Helfern und den Zivildienstleis-
tenden nicht möglich. Ihnen allen 
gebührt ein grosses Dankeschön 
für die Unterstützung und somit das 
Möglichmachen und gute Gelingen 
dieser schönen Sommerzeit-Tradi-
tion. Die Motivation der gesamten 
Chrüzmatt-Crew ist hoch, den Be-
wohnenden auch in diesem Som-
mer wieder viele wunderbare Erleb-
nisse zu bieten.

Veranstaltungen und Aktivitäten 
im Juli und August

Sommerzeit = Grillzeit
Jeden Mittwoch im Juli
Jeden Mittwochmittag servieren 
wir Ihnen etwas Leckeres vom Grill. 
Schöpfen Sie dazu frische und ge-
sunde Salate vom täglich frisch zu-
bereiteten Buffet. Keine Lust auf 
Grill? Kein Problem; wir haben ge-
nussvolle Alternativen! Wie wäre 
es beispielsweise mit einem feinen 
Chrüzmatt-Teller? Überzeugen Sie 
sich und kommen Sie vorbei! 

August Feier
Dienstag, 1. August 2023,  
ab 11.45 Uhr
Lassen Sie sich am 1. August in der 
Chrüzmatt mit verschiedenen Grilla-
den sowie einem vielfältigen Salat- 
und Dessertbuffet verwöhnen! Wei-
tere Informationen dazu finden Sie 
auf unserer Webseite www.chruez-
matt-hitzkirch.ch/gastronomie. Da 

die Anzahl Plätze beschränkt sind, 
reservieren Sie noch heute Ihren 
Tisch auf Tel. 041 919 95 11 oder 
info@chruezmatt-hitzkirch.ch. Wir 
freuen uns auf Ihren Besuch!

Neues Verpflegungskonzept der 
Chrüzmatt 
Die Chrüzmatt hat ein öffentliches 
Restaurant, in dem neben Bewoh-
nerinnen und Bewohnern und Mitar-
beitenden auch Gäste gern bekocht 
werden und herzlich willkommen 
sind. Damit die Chrüzmatt auch künf-
tig den guten Ruf der qualitativ hoch-
stehenden und gesunden Ernährung 
behält, hat sie das Verpflegungskon-
zept überarbeitet. Zuoberst auf der 
Prioritätenliste steht die Qualität der 
Esswaren, die Saisonalität, Regio-
nalität und Nachhaltigkeit sind zent-
ral bei der Angebotsgestaltung und 
der Lebensmittelbeschaffung.

Die Herausforderung der Küchen-
mitarbeitenden sind die Zusammen-
stellung der Menüs für die unter-
schiedlichen Anspruchsgruppen. 
Für die Bewohnenden gehört das 
Essen zu einem zentralen Moment 
im Alltag. Nicht nur die gesunde 
Nahrungsaufnahme ist primär, son-
dern auch die während dem Essen 
entstehenden Sozialkontakte sind 
ein wichtiger Punkt. Für die Küchen-
crew stellt beispielsweise auch eine 
ärztliche Verordnung eine Heraus-
forderung dar, wenn Bewohnende 
die entsprechende Kostform (pü-
riert, salzarm, etc.) benötigen. Für 
Mitarbeitende und Gäste hingegen 
ist ein schmackhaftes, gesundes 
und preisbewusstes Menü prioritär.

Die Zielsetzungen des neuen Kon-
zeptes sind die folgenden: 
- Wir bieten eine qualitativ hochste-

hende und gesunde Ernährung in 
einer angenehmen Atmosphäre an. 

- Die individuellen Bedürfnisse der 
verschiedenen Zielgruppen stehen 
im Zentrum.

- Wir kaufen bewusst ein. Saisonali-
tät, Regionalität und Nachhaltigkeit 

Institutionen
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sind uns in der Angebotsgestal-
tung und Lebensmittelbeschaf-
fung wichtig.

- Wir kochen mit hochwertigen na-
türlichen Frischeprodukten und bie-
ten ausgewogene, abwechslungs-
reiche und saisonale Menüs an. 

- Die Präsentation des Essens auf 
den Tellern ist optisch anspre-
chend und appetitanregend.

- Wir fördern gezielt das Bewusst-
sein über den Wert des Essens 
und stehen im regelmässigen 
Dialog mit unseren Bewohnenden 
und unseren Gästen. 

- Die Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter im Service sind freundlich, zu-
vorkommend und in der Essensbe-
ratung geschult.

Überzeugen Sie sich persönlich 
von unserem neuen Konzept und 
kommen Sie vorbei. Wir verstehen 
uns als Gastgeber, führen eine 
offene Tischkultur und bringen am 
Tisch Menschen aller Generationen 
zusammen. Seien Sie unser Gast, 
wir heissen Sie herzlich willkommen!  

Feiern Sie demnächst ein Fest und 
Sie brauchen noch eine Lokalität? 
Zögern Sie nicht, sich mit uns in 
Verbindung zu setzen. Gemeinsam 
finden wir die passende Lösung für 
Ihren Event: info@chruezmatt-hitz-
kirch.ch oder telefonisch unter 041 
919 95 11.

Kennen Sie bereits unseren Mahlzei-
tendienst? 
Von zuhause aus bestellen Sie be-
quem Ihr Mittagsmenü aus einer 
Auswahl an schmackhaften und 
gesunden Speisen. Täglich frisch 
gekocht und warm angeliefert, er-
halten Sie von Montag bis Samstag 
Ihr Wunschmenü direkt zu Ihnen 
nach Hause. Mehr Details und Re-
servationen nehmen wir gerne ent-
gegen unter 041 919 95 11 oder  
info@chruezmatt-hitzkirch.ch.

Chrüzmatt Hitzkirch
Susanna Ineichen

Chenderhand – Kinderbetreuung 
Hochdorf

Die 22. GV von Chenderhand 
stand unter dem Motto  
«Veränderungen»
Anlässlich der 22. Generalversamm-
lung von Chenderhand, welche am 
25.04.2023 wiederum im Restau-
rant Sonnmatt vom Residio Hoch-
dorf stattfand, konnten rund 50 Ver-
einsmitglieder begrüsst werden.

Markus Vogel und Sabina Wüest 
vom Vorstand führten gemeinsam 
mit Jolanda Stadelmann, Geschäfts-
leiterin von Chenderhand und Simo-
ne Hampel vom Geschäftsstellen-
Team durch den Abend, welcher mit 
zahlreichen Neuigkeiten bepackt 
war.

Chenderhand expandiert
Die Vereinsmitglieder konnten auf 
ein bewegtes und spannendes Jahr 
2022 zurückblicken. Der grösste 
Meilenstein bildete die Integration 
der Tageselternvermittlung «Rontal 
plus» sowie der Nannyvermittlung 
der Frauenzentrale Luzern in die Ge-
schäftstätigkeit von Chenderhand. 
Die Tätigkeiten der Tageselternver-
mittlung «Rontal plus» wurden per 
01.01.2023 von Chenderhand über-
nommen, während die Aufgaben 
der Nannyvermittlung der Frauen-
zentrale Luzern seit 01.04.2023 via 
Chenderhand wahrgenommen wer-
den.

Teilnahme slowUp Seetal
Ein weiteres Jahres-Highlight war 
die Teilnahme am Event «slowUp 
Seetal». An bester Lage beim Braui-
platz Hochdorf wurden Luftballons 
aufgeblasen und an interessierte 
VelofahrerInnen oder an Wettbe-
werbsteilnehmende abgegeben. 
Die weiteste Flugstrecke legte ein 
Ballon zurück, welcher bis ins Bünd-
nerland flog. Die Gewinnerfamilie 
konnte sich am 1. Preis, einem La-
matrekking auf dem Wendelhof in 
Lieli, erfreuen.

Neue Präsidentin und diverse 
Änderungen im Vorstand
Die vakante Stelle als PräsidentIn 
konnte erfreulicherweise durch das 
bisherige Vorstandsmitglied Alex-
andra Barmet besetzt werden. Für 
das Vizepräsidium hat sich Markus 
Vogel, mitunter Controller im Vor-
stand, zur Verfügung gestellt. Als 
neue Vorstandsmitglieder wurden 
Monica Frei, Aktuarin, sowie Luzia 
Stadelmann, Fachperson, gewählt. 
Sämtliche Neubesetzungen wurden 
von den Stimmberechtigten ein-
stimmig gutgeheissen.

Ergebnisse:
Obschon im Jahr 2022 im Bereich 
Tagesfamilie gegenüber dem Vor-
jahr die Betreuungsstunden rück-
läufig waren, konnte bei der Nan-
nyvermittlung erfreulicherweise 
fast eine Verdreifachung der Zahlen 
festgestellt werden. Ebenso wur-
de das interessante und abwechs-
lungsreiche Weiterbildungsangebot 
rege genutzt. Erstmalig konnte ein 
Fachaustausch angeboten werden. 
Die präsentierte Erfolgsrechnung, 
die Bilanz, die Jahresrechnung so-
wie das Budget 2023 wurden ein-
stimmig gutgeheissen und die Re-
visorin Dorothea Zünd-Bienz befand 
die von der Geschäftsstelle geführte 
Buchhaltung als sauber und korrekt 
erledigt.

Logo Redesign
Die Ausweitung des geografischen 
Einzugsgebiets von Chenderhand 
führte dazu, dass das bestehende 
Logo «Kinderbetreuung Seetal» an-
gepasst werden musste. Der neue 
Name «Kinderbetreuung mit Herz» 
hat sich durchgesetzt. Er wird zu-
künftig auf allen Kommunikations-
mitteln und Briefschaften integriert.

Jubiläen
eine Betreuungsperson darf in die-
sem Jahr ihr 15-jähriges Jubiläum 
bei Chenderhand feiern. Weitere 
vier Betreuungspersonen wur-
den für ihre 10-jährige Tätigkeit für 
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Chenderhand geehrt. Chenderhand 
schätzt sich glücklich, dass diese 
Betreuerinnen während all dieser 
Jahre die Treue gehalten haben, 
denn der Erfolg eines Unterneh-
mens ist in starkem Masse auch der 
Verdienst der langjährigen Mitarbei-
ter. Ihnen wurde als Dank für ihre 
wertvolle Arbeit ein Gutschein unter 
grossem Applaus ausgehändigt.

Nach dem offiziellen Teil durften 
sich die TeilnehmerInnen am lecke-
ren «Apéro Riche» erfreuen und den 
informativen Abend während ange-
regten Gesprächen ausklingen las-
sen. Die nächste Generalversamm-
lung findet am 18. April 2024 statt.

Tina Luongo

Zentrum für Soziales

Kurzberatungen auch ohne Vor-
anmeldung
Das Zentrum für Soziales erbringt 
im Auftrag von 28 Gemeinden mit 
einer Bevölkerung von über 100’000 

Personen vielfältige Aufgaben, dazu 
zählt die Kindes- und Erwachsen-
schutzbehörde, die Berufsbeistand-
schaft, die Schulsozialarbeit, die 
Suchtberatungen, die Mütter- und 
Väterberatung sowie die Sozialbe-
ratung. 

Wir leisten professionelle Unterstüt-
zung beim Klären von schwierigen 
Situationen und beim Finden von 
nachhaltigen Lösungen. 

Seit Februar 2023 können Kurzbera-
tungen jeweils am Mittwochnach-
mittag von 13.30 bis 16.00  Uhr 
ohne Voranmeldungen in An-
spruch genommen werden. Die 
EinwohnerInnen der Gemeinden 
des Zenso können unangemeldet 
direkt beim Zentrum für Soziales 
ihrer Region, in Hochdorf oder 
Sursee, vorbeikommen. Im 
Rahmen einer Kurzberatung wird 
Soforthilfe geboten und das weitere 
Vorgehen gemeinsam festgelegt. 
Die Beratungen sind kostenlos und 
unterliegen der Schweigepflicht.

Das Beratungsangebot bei unseren 
Kurzberatungen bei der Sozialbe-
ratung umfasst folgende Themen-
gebiete: 
- Ehe- und Paarberatung 
- Jugendberatung 
- Erziehungsberatung 
- Schulden- und Budgetberatung 
- Einzelberatung (zum Beispiel zu 

Sozialversicherungsleistungen)

Jim Wolanin, Geschäftsführer, 
führt an: «Uns liegt eine schnelle 
und unkomplizierte Unterstützung 
am Herzen. Die Praxis zeigt: 
Oft lassen sich in einem frühen 
Stadium Herausforderungen leichter  
meistern, als wenn man zuwartet. Mit 
der offenen Tür für Kurzberatungen, 
möchten wir Hür-den abbauen und 
den Zugang zu einer schnellen und 
wirkungsvollen Hilfe erleichtern». 

Für die reguläre Beratung bei der 
Sozialberatung können sich Ratsu-
chende weiterhin bei der Administ-
ration in Hochdorf (041 914 31 31, 
hochdorf@zenso.ch) anmelden.

Zentrum für Soziales
Bankstrasse 3b
6281 Hochdorf

Alzheimer Luzern

«Ich betreue einen Menschen mit 
Demenz» – Schulung für Angehö-
rige

Alzheimer Luzern bietet im Oktober 
2023 erneut eine Schulung für An-
gehörige mit Demenz an – diesmal 
wiederum in Luzern. Als Familien-
mitglied eines Menschen, der an 
Demenz erkrankt ist, steht man oft 
unerwartet vor einer neuen und un-
bekannten Aufgabe. Die Betreuung 
und Pflege eines Menschen mit 
Demenz ist anspruchsvoll, kann zu 
einer grossen Belastung führen und 
auch negative Auswirkungen auf 
die eigene Gesundheit haben. Men-
schen mit Demenz brauchen unsere 

Vordere Reihe v.l.n.r.: Dorothea Zünd-Bienz, Revisorin; Claudia Döring, Alexan-
dra Schenk, Geschäftsstelle, Jolanda Stadelmann, Geschäftsleiterin
Mittlere Reihe v.l.n.r.: Simone Hampel, Geschäftsstelle; Monica Frei, Aktuarin 
Vorstand; Alexandra Barmet, Präsidium
Hintere Reihe v.l.n.r.: Andrea Eigenheer, Muriel Lustenberger, Geschäftsstel-
le; Markus Vogel, Controller u. Vize-Präsidium Vorstand; Sabina Wüest Müller, 
Öffentlichkeitsarbeit Vorstand; Luzia Stadelmann, Fachperson Vorstand; Tina 
Luongo, Geschäftsstelle
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fachliche Aufmerksamkeit und Be-
gleitung. Aber auch ihre Angehöri-
gen brauchen Unterstützung, denn 
sie haben durch ihre Betreuungs-
aufgabe ein erhöhtes Risiko, selbst 
gesundheitlich belastet zu werden.

Was kann helfen? Das Wissen über 
die Krankheit, ein neues Verständ-
nis für den erkrankten Partner, neue 
Kommunikationsmuster für den 
Alltag, die Reflexion über die neue 
Aufgabe und das Wissen um Un-
terstützungs- und Entlastungsange-
bote wirken präventiv und können 
helfen, nicht selbst zu erkranken. 
Prof. Dr. Sabine Engel hat in Nürn-
berg die wissenschaftlich evaluierte 
Angehörigenschulung «EduKation 
demenz®» entwickelt. Diese steht 
für: «Entlastung durch Förderung 
der Kommunikation bei Demenz.»

Zielgruppe:
Der Kurs richtet sich an Angehöri-
ge oder Bekannte, die direkt in die 
Betreuung und Pflege eingebunden 
sind. Die Teilnehmenden müssen 
bereit sein, ihre Situation zu reflek-
tieren und sich in der Gruppe auszu-
tauschen.

Kursinhalte:
- medizinische Informationen zur 

Krankheit «Demenz»
- einfühlsame Kommunikation
- den Alltag bewältigen
- die Belastungssituation der Ange-

hörigen
- Veränderungen der Beziehungen 

und der eigenen Rollen
- Bewältigung von psychischem 

Druck
- Erfahrungsaustausch

Kursleitung:
Ursula Weibel, Pädagogin lic. phil., 
Kursleiterin, autorisiert nach EduKa-
tion demenz®, Vorstandsmitglied 
Alzheimer Luzern

Kursdaten: 11. Oktober bis 20. De-
zember 2023 (10 Einheiten)
Kurszeiten: jeweils mittwochs, 

14.00 bis 16.00 Uhr
Ort: Pfarreizentrum St. Johan-
nes, Würzenbach, Raum Salzfass, 
Schädrütistrasse 26, 6006 Luzern, 
Anreise mit ÖV: Bus Nr. 8 bis Wür-
zenbachmatte, mit Auto: Parkplätze 
vorhanden
Kosten: Kursgebühren für 10 Sit-
zungen: CHF 100.00, Kursmaterial: 
CHF 15.00

Weitere Informationen und Anmel-
dung:
Ursula Weibel, Pädagogin lic. phil., 
Kursleiterin nach EduKation de-
menz, Schiltmattstrasse 7, 6048 
Horw, Telefon 041 340 18 15 oder 
E-Mail: ursulaweibel@sunrise.ch

Anmeldeschluss: Dienstag, 5. Sep-
tember 2023

Alzheimer Luzern

Pro Senectute Kanton Luzern 

Wachsende Nachfrage nach 
Dienstleistungen, die Selbstän-
digkeit unterstützen
Die Dienstleistungen der grössten 
kantonalen Stiftung in der Alters-
arbeit verzeichnete im Berichtsjahr 
2022 eine wachsende Nachfrage – 
in gewissen Bereichen markant. Pro 
Senectute Kanton Luzern schliesst 
mit einem ausgeglichenen Jahres-
ergebnis ab und steht finanziell auf 
einem soliden Fundament.

2022 blieben in der Sozialberatung 
finanzielle Fragen weiterhin das zen-
trale Thema. 3‘192 Personen (62% 
Frauen / 38% Männer) konsultier-
ten eine der drei Beratungsstellen. 
Dies waren 149 Personen mehr als 
im Vorjahr und entspricht einer Zu-
nahme von rund 5%. Darunter fallen 
Anspruchsabklärungen von Hilflo-
senentschädigung und Ergänzungs-
leistung. Oft wird die Sozialberatung 
für die Überprüfung eines Sozialver-
sicherungsentscheides aufgesucht, 
oder sie leistet Unterstützung in 

rechtlichen Fragen. In finanziellen 
Notlagen werden Unterstützungs-
möglichkeiten im Rahmen der indi-
viduellen Finanzhilfe oder Gesuche 
an Stiftungen abgeklärt. 1‘233‘618 
Franken (Vorjahr 1‘146‘965 Fran-
ken) konnten im Berichtsjahr für äl-
tere Menschen in finanzieller Not er-
schlossen und ausbezahlt werden.

Nicht nur für ältere Menschen, auch 
für deren Angehörige ist Pro Se-
nectute Kanton Luzern häufig die 
erste Anlaufstelle. So nahm unsere 
Telefonzentrale 18‘340 Anrufe ent-
gegen, dies sind durchschnittlich 80 
Anrufe pro Tag.

Auch stellen für viele ältere Men-
schen administrative Angelegen-
heiten wie Steuern, Renten oder 
wiederkehrende Zahlungen eine be-
sondere Herausforderung dar. Spe-
zifische Dienstleistungen in diesem 
Bereich ermöglichen fundierte Un-
terstützung und geben die nötige Si-
cherheit. Mit grosser Fachkenntnis 
und sozialem Verantwortungsgefühl 
unterstützte der Treuhanddienst ins-
gesamt 524 Personen (Vorjahr 490). 
Durch die regelmässigen Kontakte 
werden unsere Fachkräfte zu einer 
wichtigen Bezugsperson, gerade 
für Menschen, deren soziales Netz 
nicht sehr gross ist. 1‘655 Personen 
liessen die Steuererklärung von Pro 
Senectute erledigen. Dies waren 
149 Steuererklärungen mehr als im 
Vorjahr. 

Auch der Bereich Hilfen zu Hause 
trägt weiterhin dazu bei, dass ältere 
Menschen länger selbstbestimmt 
zu Hause leben können. Der Mahl-
zeitendienst lieferte im letzten Jahr 
92‘713 Mahlzeiten aus und stellte so 
sicher, dass sich ältere Menschen 
jederzeit gesund ernähren konnten. 
Die Alltagshilfe erbrachte während 
1‘603 Stunden insgesamt 2‘047 
Leistungen, bei der Umzugshilfe 
waren es 1‘084 Leistungen.

Der Bereich Bildung + Sport veran-
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Vereine

staltete im Berichtsjahr rund 70 Ver-
anstaltungen pro Wochentag und 
sorgte so dafür, dass Menschen ab 
60 Jahren bis ins hohe Alter aktiv 
und vital bleiben.

Die Stiftung Pro Senectute Kanton 
Luzern konnte trotz den Ertragsein-
bussen im Kurswesen aufgrund der 
Pandemie, dank solidem Spenden-
ergebnis, grosszügigen Legaten und 
Mehreinkünften im Bereich Treu-
hand und Steuern ein ausgegliche-
nes Gesamtergebnis präsentieren.

Heidi Stöckli, Mediensprecherin Pro 
Senectute Kanton Luzern

Umweltberatung Luzern

Jetzt ist die beste Zeit um Gold-
ruten zu bekämpfen!
Die Nordamerikanischen Goldruten 
vermehren sich durch Ausläufer und 
Samen äusserst effizient. Durch das 
rasche Wachstum und die dichten 
Bestände verdrängen sie vor allem 

in Naturschutzgebieten seltene ein-
heimische Arten. Eine Pflanze kann 
bis zu 20'000 flugfähige Samen pro-
duzieren. Deshalb ist es wichtig, die 
Pflanzen mit Wurzel vor der Blüte zu 
entfernen und im Kehricht zu entsor-
gen. Für die Entsorgung stellen die 
Gemeinden kostenlose Neophyten-
säcke zur Verfügung. Das Anpflan-
zen von nordamerikanischen Gold-
ruten ist verboten. 

Weiterführende Informationen und 
kostenlose Auskünfte unter: 
www.umweltberatung-luzern.ch.

Umweltberatung Luzern

Kulturverein Ermensee

Am 11. Mai 2023 konnte die Gene-
ralversammlung vom Kulturverein 
im Ristorante Venezia abgehalten 
werden. Alle Geschäfte wurden ge-
nehmigt und das Jahresprogramm 
gutgeheissen.

Vom 14.05. bis 15.05.2023 durfte 
der Kulturverein mit seinen Helfern 
den 491. Auffahrtsbogen stellen. 
Dank jedem Einzelnen gelang dies 
erfolgreich und ohne nennenswer-
te Zwischenfälle. Die Helfergruppe 
durfte dieses Jahr drei Firmlinge 
begrüssen, welche uns vielleicht für 
die Zukunft erhalten bleiben. Das 
Grundgerüst des Auffahrtsbogens 
ist aus dem Jahre 1931 und muss 
für das nächste Jahr ersetzt werden.

Jahresprogramm 2023/24:
09.09.2023 Neuuniformierung Brassband/Kaffeestube Kulturverein
24.09.2023 Kilbi Ermensee mit Karussell und Kegelbahn
30.09.2023 Kilbi Schiessen der Schützen für jedermann / -frau
07.10.2023 Kilbi Schiessen der Schützen für jedermann / -frau
21.10.2023 Absenden vom Kilbi-Schiessen
01. - 24.12.2023 Adventsfenster
02. + 03.12.2023 Samichlausnachwuchsprüfungen und Warm-up
04. + 05.12.2023 Gongelen der Schulkinder
07. - 09.12.2023 Samichlaus in den Familien
12.01.2024 Christbaumentsorgis
06.03.2024 Liechtlischwemmen
30.04.2024 Generalversammlung Kulturverein

Falls Sie, liebe Leserinnen und Le-
ser, noch nicht Mitglied sind, mel-
den Sie sich. Der Kulturverein führt 
Aktiv- und Passivmitglieder. Infos 
unter ermensee@gmx.ch oder bei 
einem Vorstandsmitglied.

Belinda Beeler

Musikgesellschaft Brass Band 
Ermensee

Neuuniformierung
Liebe Ermenseerinnen und Ermen-
seer

Am Samstag, 9. September 2023 
geht es um 17.00 Uhr mit den ersten 
musikalischen Klängen rund ums 
Schulhaus los! 

Es ehrt uns sehr, dass wir viele be-
freundete Musikanteninnen und 
Musikanten der umliegenden For-
mationen bei uns begrüssen dürfen. 
Erleben und hören sie den Musik-
verein Hitzkirch, die Harmoniemusik 
Hitzkirchertal, die Schonger Musig, 
die Musikgesellschaft Müswangen 
und die Brass Band Ermensee live. 
Unsere Brass Band Ermensee wird 
ein letztes Mal in der «alten» Uni-
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form für sie spielen. 

Ums Eindunkeln werden wir mit 
den «Brassianer» und der Formation 
«Mer esch gliich» gleich 2 Top-Act’s 
haben, welche uns den Abend bei 
Speis und Trank in den Alphütten, 
beim Bierstand, vor dem Grill und in 
der Bar musikalisch umrahmen wer-
den! Wir versprechen euch einen 
Abend, bei welchem alle Freunde 
der Blasmusik voll auf ihre Kosten 
kommen. 

Am Sonntag, 10. September 2023 
geht es um 10.30 Uhr weiter: Alle 
sind herzlich zum Apéro in der 
MZH Ermensee eingeladen. Wir 
sind jetzt schon stolz, euch an die-
sem Anlass die neue Uniform das 
erste Mal präsentieren zu können. 
Seid gespannt! 

Anschliessend findet in der Turnhal-
le unser Bankettessen und der offi-
zielle Festakt statt. Es besteht die 
Möglichkeit für sie, liebe Ermensee-
rinnen und Ermenseer, über unser 
Homepage www.brass-geschnei-
dert.ch, Bankettkarten zu bestellen. 

Es freut uns, wenn viele von euch 
Teil von unserem Fest sind. Genau-
ere Details zu den beiden Tagen fin-
det ihr im Festführer, welcher in den 
Sommerferien in eurem Briefkasten 
sein wird und auf unserer Home-
page www.brass-geschneidert.ch 
aufgeschaltet ist.

Wir freuen uns auf euch! 

Eure MG Brass Band Ermensee
Stefan Frey, Kommunikation

AZA
6294 Ermensee

Sportverein Ermensee

Kursangebot 
Sommer - Herbst 2023

Dienstag, 08.50 – 09.50 Uhr
22. / 29.  August
05. / 12. / 19. / 26. September
24. / 31.  Oktober
07. / 14. / 21. / 28. November
05. / 12.  Dezember

14 Lektionen Fr. 140.-

Auch Nichtmitglieder sind willkom-
men. Schnupperlektionen sind je-
derzeit möglich!

Beatrice Rast, 041 917 31 57 / 079 
453 76 79, brast.fuesse@bluewin.ch
Elsbeth Elmiger, 041 917 10 22 / 079 
286 44 72, elsbeth.elmiger@gmx.ch

Elsbeth Elmiger

Frauenverein Hitzkirch

Voranzeigen:
Chele för Chend
Am Dienstag, 12. September 
2023, 09.30 Uhr, findet in der Pfarr-
kirche Hitzkirch «d Chele för Cend» 
statt. 

Magische Momente – Zauberei 
für und mit Kindern
Mittwoch, 20. September 2023 
im Pfarreiheim Hitzkirch

Weitere Informationen zu gegebe-
ner Zeit unter www.fvhitzkirch.ch.

Team Familienrunde

Donnerstag, 13. Juli 2023, 
ab 13.30 Uhr, 
Mehrzweckraum Altersheim 
Chrüzmatt, Hitzkirch
Mütter- / Väterberatung / Klein-
kindberatung
Zentrum für Soziales

Dienstag, 25. Juli 2023,
ab 07.00 Uhr
Grünabfuhr
Ressort Umwelt

Donnerstag, 27. Juli 2023, 
ab 13.30 Uhr, 
Mehrzweckraum Altersheim 
Chrüzmatt, Hitzkirch
Mütter- / Väterberatung / Klein-
kindberatung
Zentrum für Soziales

Donnerstag, 10. August 2023,
ab 07.00 Uhr
Papier- und Kartonsammlung
Ressort Umwelt

Donnerstag, 10. August 2023,
ab 13.30 Uhr, 
Mehrzweckraum Altersheim 
Chrüzmatt, Hitzkirch
Mütter- / Väterberatung / Klein-
kindberatung
Zentrum für Soziales

Freitag, 18. August 2023, 
ab 08.00 Uhr, 
Schulhaus Ermensee
Eröffnungsfeier Schuljahr 23 / 24 
mit Eltern
Schule Ermensee

Dienstag, 22. August 2023,
ab 07.00 Uhr
Grünabfuhr
Ressort Umwelt

Donnerstag, 24. August 2023,
ab 13.30 Uhr, 
Mehrzweckraum Altersheim 
Chrüzmatt, Hitzkirch
Mütter- / Väterberatung / Klein-
kindberatung
Zentrum für Soziales

AGENDA
JULI/AUGUST 2023


