
 

 
 

 
 

Die Spitex Seetal, eine innovative und zukunftsorientierte Non-Profit-Organisation mit rund 90 
Mitarbeitenden sucht zur Verstärkung ihres Vorstandes 

Engagierte Persönlichkeit für die strategische Führung  

In dieser zentralen Rolle übernehmen Sie Verantwortung für die strategische Weiterentwicklung des 
wachsenden Betriebes und die Sicherstellung der qualitativ hochwertigen Versorgung unserer Klientinnen 
und Klienten.  
 
Ihre Aufgaben 

• Strategische Steuerung und Weiterentwicklung der Organisation 
• Mitwirkung bei der Festlegung und Überprüfung der Unternehmensziele 
• Überwachung der finanziellen und operativen Geschäftstätigkeit 
• Vertretung der Spitex gegenüber Behörden und weiteren Anspruchsgruppen 
• Unterstützung des Managements in Führungs- und Entscheidungsprozessen 

 
Ihr Profil 

• Beruflicher Hintergrund im Bereich Finanzen, IT/ Kommunikation, Unternehmens-entwicklung oder 
Recht 

• Verständnis für die Herausforderungen der öffentlichen Gesundheitsversorgung 
• Kommunikationsstärke und ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 
• Teamfähigkeit sowie unternehmerisches Denken 
• Bereitschaft zur aktiven Mitgestaltung (5-7 reguläre Sitzungen pro Jahr plus 2-3 

Repräsentationsanlässe) 
• Erfahrung in der (strategischen) Führung von Vorteil, idealerweise im Gesundheits- oder 

Sozialbereich 
 

Wir bieten 
• sinnstiftende Aufgabe mit gesellschaftlicher Bedeutung 
• motiviertes und professionelles Team 
• Gestaltungsmöglichkeiten in einer dynamischen Organisation 
• pauschale Entschädigung  

 
Sind Sie interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere 
Präsidentin Pia Rüttimann gerne zur Verfügung. 
 
Spitex Seetal 
Turbistrasse 25 
6280 Hochdorf 
praesidium@spitex-seetal.ch 
041 910 10 70 
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